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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

o

SEANCE DU 26 SEPTEMBRE 2025

L’an deux mille vingt-cinq et le vingt-six septembre a dix-huit heures trente, le Conseil Municipal, réguliérement convoqué, s’est réuni en
séance ordinaire et publique, dans la salle du conseil, sous la présidence de Monsieur Jean-Luc DARMANIN, Maire.

Date de convocation : 22 septembre 2025 Nombre de conseillers présents : 16
Nombre de conseillers en exercice : 19 Nombre de voix : 19

Jean-Luc DARMANIN, Monique GIBERT, Christian CLAPAREDE, Fabienne GALVEZ, Adjoints ;

André SCHMIDT, Christiane CAMBEFORT, Bernard GOMBERT, Monique BEC, Pascal SOUYRIS, Thierry LUCAT, Elodie PAULS,
Pierre ROSSIGNOL, Martine LAMOUROUX, Pierre BOLLIET, Sébastien SOULIER, Anne THEVENOT, Conseillers ;

Lesquels forment la majorité des membres en exercice et peuvent délibérer valablement en exécution de l'article L. 2121-17 du Code Général
des Collectivités Territoriales.

- Etaient absents excusés : Jean FABRE, Sylvette PIERRON, Agnés CONSTANT

- Procurations : Jean FABRE a Jean-Luc DARMANIN
Sylvette PIERRON a Monigque GIBERT
Agnés CONSTANT a Thierry LUCAT

- Secrétaire de séance : Monique BEC

La séance est ouverte a 18H30.

Délibération n°2025-53 — 04-09 / Création d’un emploi permanent d’adjoint technique et autorisant le cas
échéant, le recrutement d'un agent contractuel lorsque les besoins du service ou la nature des fonctions le

justifient :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu Particle L. 332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique ;

Conformément a I’article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement ;

Il appartient donc & [organe délibérant de la collectivité de fixer I’effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services ;

Considérant la nécessité de créer un emploi permanent d’agent technique polyvalent relevant de la catégorie C et
du grade d’adjoint technique a temps non complet ;

Ayant entendu I’exposé de Monsieur le Maire, et aprés en avoir délibéré 2 I’unanimité, le Conseil Municipal :

- CREE un emploi permanent sur le grade d’adjoint technique territorial relevant de la catégorie hiérarchique C
pour effectuer des missions d’agent technique polyvalent, a raison de 20 heures hebdomadaires ;

- PRECISE que :

* Cet emploi pourra étre pourvu par le recrutement d'un fonctionnaire, et en cas de recherche infructueuse de
candidats statutaires, il pourra étre occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat & durée déterminée
dans les conditions de I'article L. 332-8 2° du CGFP précité compte tenu des besoins du service ;

* Que ce contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans.
A Pissue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I’ agent sera reconduit pour une durée indéterminée ;

* Que la rémunération de I'agent sera calculée par référence  la grille indiciaire correspondant au grade d’adjoint
technique et assortie du régime indemnitaire en vigueur dans la collectivité ;

* Que Monsieur le Maire est chargé du recrutement de l'agent et habilité a ce titre 4 conclure un contrat
d'engagement a Iissue d’une procédure de recrutement conclue dans les conditions définies par les dispositions
des décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988 visant a garantir I’égal accés aux
emplois publics ;

- MODIFIE en conséquence le tableau des effectifs ;

- AUTORISE le Maire a effectuer toutes les démarches nécessaires a I’exécution de cette dellh;rauon i a\on eT
tous les documents y afférents. /o

Le Maire,
Jean-Luc DARMANIN
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